KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imi¢ (imiona) i nazwisko

2. Data urodzenia

3. Dane kontaktowe

(wskazane przez osobg¢ ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

(zawod, specjalno$é, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okre§lonego rodzaju
lub na okreSlonym STANOWISKU).........coiiiiiiiiiiiiie s

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
szczegblnych

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



ZGODA NAPRZETWARZANE DANYCH OSOBOWYCH
W CELACH REKRUTACYJNYCH

1) Wyrazam $wiadoma i dobrowolng zgode na przetwarzanie przez Powiatowa Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng w Chojnowie, danych przekazanych w CV i dokumencie
rekrutacyjnym w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego.

(podstawa przewidziana w art. 6 ust. 1 lit a RODO- zgoda dotyczy jezeli przekazane sq inne dane

niz wymienione w art. 22 1kp)

/data i podpis/

2) Wpyrazam $wiadomg i dobrowolng zgode¢ na przetwarzanie przez Powiatowa Poradni¢
Psychologiczno-Pedagogiczng w Chojnowie, moich danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia kolejnych naboréw kandydatow
na pracownika Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Chojnowie .

/data i podpis/

3) Mam $wiadomos$¢, ze niniejsze zgody moge wycofa¢ w dowolnym momencie. W takim
wypadku moje dane zostang usunigte z bazy danych Powiatowej Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Chojnowie i nie beda dtuzej przetwarzane.

/data i podpis/



